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～ 事務局からのご挨拶 ～

各都道府県に発令されていた緊急事態宣言や重点措
置等の制限が10月から解除され、久々に気持ちに余裕
が出たように感じております。

さて、メールではお伝えしておりますが、10月15
日に当協会のホームページがリニューアルいたしまし
た。新しいホームページでは、行政機関からのお知ら
せや開催予定イベントの情報などが見やすくなったほ
か、スマートフォン等でも見やすい構成となっており
ます。今後は実施イベント報告も充実して参ります。

また、会員様専用ページもリニューアルしました。
会員ページではご自身の登録内容の確認・変更申請が
できるようになりました。こちらの会員様専用ページ
は、個別のユーザーID・パスワードを使ってお入りい
ただく形になります。ID・パスワードは、情報保護
シールを貼ったハガキで各会員様の《連絡先住所》に
順次送付しております。届きましたら会員ページへの
ログインをお試しください！

URL： https://jtha.jp/
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～ 活動のご報告② ～
《 職人の魅力と働きやすい職場

について考える会 》
（支部長チーム【リクルートメント】発 企画）

10月19日（火）、「職人の魅力と働きやすい職
場について考える会」を開催しました！ 人材の確保
や定着に向けて支部長様と企画したイベントです。

今回のイベントは２部構成になっており、《第１
部》では会員企業所属の30歳以下の若い方から「仕
事で大変なこと」や「楽しいこと」「やりがい」な
どについてお話を伺いました。若手のみなさんのや
る気あふれる姿には尊敬の念を覚えました。また、
せっかく入社しながらも辞めてしまうポイントはど
こなのか、という点についても考えさせられました。

《第２部》では第１部を踏まえて、若い方の考え方
や傾向などについて講師を交えてお話をしました。
また、働きやすい職場のために社内で取り組んでい
ることについて意見交換を行いました。

今後は、若い方が働きたい思う職場を作るための
講座を11月下旬に開催予定です！

～ 今後の予定 ～

★第12期10月度理事会

日時：10月28日（木）11:00～
形式：オンライン
内容：第12期事業進捗の報告

★東海大学 特別講義

日程：10月29日（金）

★近畿大学 特別講義

日程：11月９日（火）

支部長 チームネットワーク企画

★支部長 意見交換会

日程：11月16日（火）／17日（水）／18日（木）
形式：オンライン

支部長 チームリクルートメント企画

★魅力的な職場づくり講座（仮題）

日程：11月下旬～12月上旬
形式：オンライン

★日本大学 特別講義

日程：12月15日（水）

～ 活動のご報告① ～
《 外国人雇用企業お悩み相談会》

（支部長チーム【グローバル】発 企画）

９月27日（月）、
「外国人雇用企業お
悩み相談会」を開催
いたしました！

技能実習生や特定
技能外国人など、外
国人を雇用される企

業が増える中、仕事・生活面などでのお悩みや制度
自体に対するご意見など多くのお話を伺うことがで
きました。当日お話のあった内容はホームページで
もお伝えしたいと考えております！

https://jtha.jp/
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～ 活動のご報告③ ～
《 新規会員様 のご紹介 》

【 ９ 月度 入会会員 】

長野安全協力会 様（８件・長野県）
廣陌有限会社 様（広島県）
株式会社ＥＣＪ 様（神奈川県）
株式会社藤真工業 様（栃木県）
株式会社共栄仮設 様（茨城県）
株式会社マルサン様（福島県）

【 第12期 会員数推移 】

おかげさまで４月から９月までの上半期で入会件数は
149社、退会も含めた累計では112社の会員増となり
ました。新しい会員様、協会では様々なイベントを開
催しておりますので、ぜひぜひご参加ください。

月 会員数 増減

2021年４月 2,356 ＋ 32

2021年５月 2,365 ＋ ９

2021年６月 2,409 ＋ 44

2021年７月 2,405 － ４

2021年８月 2,425 ＋ 20

2021年９月 2,436 ＋11

第12期 計 + 112

事務局スタッフが毎月ご報告

■■ 今月の花岡 ■■

一気に肌寒くなりましたが、風邪など引いていませんか？ いよいよ花岡の苦手な冬がそこまで来ています。みな
さん防寒対策しっかりしてお過ごしください。

私は先週、息子の検診のため午後お休みをいただきました。いつも検診は混雑していて半日かかるイメージだっ
たので気合を入れて挑みました。息子が飽きたときに気を紛らわせるおもちゃやお菓子をたくさん持っていきま
した。しかし、コロナの感染対策のため少人数制で待ち時間が全くありませんでした。そのため、会場に到着し
てわずか５分で終了。絶賛イヤイヤ期の息子を説得して自転車にのせる作業時間の方が長い…（自転車乗る、乗
らないの戦いがほぼ毎回10分あり）。そんな戦いをして気合十分で来たので、このまま帰宅はもったいないと思
い、息子とそのままデートをすることにしました。どうせなら、ゆっくりかつ、息子が喜んでくれるところに行
きたいなと思いサイクリングしながら探しました。

今、息子は乗り物にとても興味があり、特に電車が大大大好きです。なので線路際を走り、
ようやく電車が見えるカフェの最高なテラス席を発見！ 席に座ると「マミーハッピーね」
とニコニコ笑顔で喜んでくれ、二人でゆっくりお茶をしました。よく考えるといつも二人
でお買い物には行きますが、カフェでまったりデートは初めてでした。大好きなコーヒー
を飲みながら息子の笑顔を見ていてなんだかとてもリフレッシュできました。たまには、
こんな息子とのデートも必要だなと思いました。もちろん、帰りも自転車に乗る、乗らな
いの戦いは15分ありましたが…。また時間を作って電車が見えるカフェに行きたいと思い
ます。以上、花岡育児日記でした。

Vol.２（2 ／２）
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～ 協会からのご案内 ～
《 サービスのご紹介 》

【フルハーネス型墜落制止用器具のご案内】

先月もお伝えしたフルハーネス型墜落制止用器具
の特別価格販売サービスのご案内です。

来年１月より規定の高さ以上の作業においては
「フルハーネス型墜落制止用器具」の着用が義務化
されることとなります。

先月はご案内してすぐに多くの会員様にご注文い
ただきました。移行期間終了を目前に控え需要が高
まり納期が長くなってきておりますのでお早目にご
注文いただきますようよろしくお願いいたします。

資料ご希望の方は事務局までご連絡ください。


