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～ 事務局からのご挨拶 ～

皆様、本年もよろしくお願いいたします。

年が明けると、例年１～３月はあっという間に過ぎ
ていってしまうように感じますが、事務局では今年度
の締めを飾るイベントの準備を進めるとともに、来期
準備にまい進しております。

《今後の予定》にもございますが、２月21日（月）に
は今年度も技術交流会を開催いたします。今年は「建
設業における働き方改革」をテーマとし、働き方改革
からこの業界の発展について考えていければと思いま
す。また、「在住協アワード」という会員様表彰もご
ざいます。近日ご案内をお送りしますので、ぜひお申
込＆ご参加よろしくお願いいたします！

寒い日々が続き、またオミクロン株が猛威を振るっ
ておりますが、お元気にお過ごしください。
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～ 今後の予定 ～

★会員調査（送付済）

締切：２月15日（火）12:00

全会員様対象の調査となります。
ご協力のほどお願いいたします。

支部長 チームネットワーク企画

★会員さんいらっしゃい‼

日時：２月４日（金）17:00～18:00
形式：オンライン

協会のことを知っていただき、会員様同士の横の繋
がりを作る交流会です。今回は実行委員様周辺のお
仲間で実験的に開催いたします。

支部長 チームスクール企画

★体験授業 けんせつ職人入門

日時：２月５日（土）13:30～15:30

川崎市の小学校にて廃材を使った表札・コースター
を作り職人さんについて知ってもらう体験授業です。

★第12期 技術交流会（近日ご案内送付予定）

日程：２月21日（月）14:00～16:00
形式：オンライン
内容：第１部

基調講演『建設業における働き方改革』
社労士 櫻井 好美 様

第２部 在住協アワード 表彰

～ 活動のご報告① ～
《 外国人雇用企業

のための情報交換会 》
（支部長チーム【グローバル】発 企画）

１月25日（火）に支部長様のチーム《グローバ
ル》の皆さんと「外国人雇用企業のための情報交換
会」というイベントを開催いたしました。

昨年９月に「外国人雇用企業のためのお悩み相談
会」を開催しましたが、今回は前回あまり多く触れ
られなかった《外国人雇用制度》《監理団体・組
合》《コロナ禍での入国制限》といった部分につい
て参加企業の皆様とお話ししました。

長年にわたって技能実習生を受入れていらっしゃ
る会員様からこれから実習生や特定技能外国人の方
を受入れようと考えている企業様まで立場はそれぞ
れでしたが、制度に関する要望やスムーズに外国人
材を受入れるノウハウ、受入れに際して起こりがち
なトラブルについてや、そもそも技能実習と特定技
能外国人の違いなど、様々な話題が出ていました。

イベントの様子はホームページでレポートを公開し
たいと思います！

～ 協会からのご案内① ～
《 ホームページ イベントレポート 》

協会ホームページでは開催したイベントのレポート
を公開しております。一般公開用としては簡易版を、
会員様専用ページにログインしていただけると詳細
版をご覧になれます。ぜひご覧ください！！

協会ホームぺージ 活動報告（一般向け）
https://jtha.jp/sample-page/activities

https://jtha.jp/sample-page/activities
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～ 活動のご報告② ～
《 新規会員様 のご紹介 》

【 12 月度 入会会員 】

株式会社ツーケン工業 様（埼玉県）
ハッチホーム株式会社 様（愛知県）
株式会社堤木材 様（福岡県）
株式会社大孝鉄筋 様（大阪府）
株式会社佐藤建業 様（埼玉県）
株式会社ウッドフレンズ 様（愛知県）
株式会社ＳＴＫ 様（埼玉県）
株式会社ツルタ工業 様（山口県）
株式会社晴海架設 様（埼玉県）
千葉ニュータウン安全協力会 様（４件・千葉県）
有限会社シャンクス 様（埼玉県）
株式会社タナカ工業 様（埼玉県）
髙波建設株式会社 様（埼玉県）
株式会社ｓｅｋａｒｉ建設 様（愛知県）
多治見安全協力会 様（３件・岐阜県）

【第12期 会員数推移】

月 会員数 増減

2021年上半期 2,436 ＋ 112

2021年10月 2,427 － ９

2021年11月 2,464 ＋ 37

2021年12月 2,452 － 12

第12期 計 + 128

～ 協会からのご案内② ～
《 サービスのご紹介 》

【工事保険】

３月１日始期となる工事保険の加入者を募集してお
ります。こちらは在住協が契約者、会員様が被保険
者となる団体保険のため、保険料が大変お得になっ
ております。

今現在ご加入中の工事保険との比較見積も承ります。

３月１日始期ですが、お急ぎであれば途中からの加
入も可能です。資料や保険料見積がご希望の会員様
は、お気軽に事務局までお問い合わせください。

※下記は令和３年度版のパンフレットとなります

事務局スタッフが毎月ご報告 ■■ 今月の留目 ■■

皆様、明けましておめでとうございます。本年もどうぞよろしくお願いいたします。昨年９月以来２回目の登場
となる事務局・留目です！ 早速ですが、皆様の今年の抱負はなんでしょうか？

私は「慎重かつ大胆に挑戦する」を抱負に、様々なことに挑戦していける１年にしたいと思っています。

プライベートな話題となり恐縮ですが、実は昨年12月14日に第２子となる女の子が無事に誕生いたしました。久
しぶりの赤ちゃんなので昔の記憶を呼び起こしながら、妻や息子と共に日々成長していく娘の姿に癒される日々
を過ごしております。

いつの日か娘が婚約者を連れてきた時に「お前に娘はやらん！！！」を言う事に憧れ
ていた身としては嬉しい限りですが（もちろん冗談です笑）、同時に新しい家族が増
えた重責も今まで以上に感じております。

出来ることが増えていく事は仕事に対するモチベーションにも繋がりますが、慣れて
きた時にこそ大きなミスは起こるもの…。子どもにとって誇れる父親となれるように、
今まで以上に気を引き締めつつ、家庭も仕事も両立できるよう更にレベルアップして
いきたいと思います。

事務局長から：６年ぶりにボルダリングを再開して
週２・３回通っています。健康診断が楽しみです。


