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2023年9月19日（火）岐阜県 瑞穂支部
の支部長様よりお声がけをいただき、
瑞穂安全協力会の安全大会に参加しま
した。貴重なお時間をいただき、在住
協の事業計画や活動・セミナーのご案
内をさせていただきました。
初めて参加された会員様から「そんな
セミナーもあるんですね。ぜひ参加し
たいです」とうれしいお言葉をいただ
くことができました。

在 住 協 通 信
伝統の技術を未来へ。
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みなさま、こんにちは！在住協通
信のナビゲーター、在住協子（ざ
いじゅうきょうこ）です。

ただいま事務局では、全国の支部
や安全協力会をまわり、会員の皆
さまのお話を伺い、また在住協の
事業について直接ご説明しており
ます。

安全大会では、安全衛生教育の基本
的なことに加え、安全パトロールで
の指摘事項を写真付きで共有し、危
険性や対策方法について詳しい説明
がありました。
安全大会は、日常生活の慣れや気の
緩みを正し、安全に対する意識を高
められる重要な機会で、大変勉強に
なりました。

2023年9月12日（火）大分安全協力会
役員会へ参加させていただきました。
在住協についてのご説明と活動につい
てご意見をいただきました。
皆さまありがとうございました。
現在、在住協では協会についてお知り
いただく機会を増やしたいと考えてお
ります。在住協について説明をご希望
される場合は、ぜひお気軽に事務局ま
でご連絡ください。

2023年
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全国訪問レポート

（2023年9月12日撮影）

今月号の見出し

・在住協事務局便り

・外国人材の制度活用
・全国訪問レポート

安全衛生セミナー参加者募集
12月7日 inミドリ安全

・お知らせ

岐阜県 瑞穂安全協力会

大分安全協力会

（2023年9月19日撮影）

Zaijyu Kyoko'sZaijyu Kyoko'sZaijyu Kyoko's   
Pickup!Pickup!Pickup!

安全協力会会議の際な
ど、ぜひお声がけくだ
さい。
全国の皆さまにお会い
できるのを心より楽し
みにしております。

・雇用促進情報

大分安全協力会役員・関係者のみなさま

・新規会員様のご紹介



で検索！

登録無料！
まずは「GET
職業訓練

登録無料

手数料も
無料

求人企業は

訓練修了生の採用の
一からの教育が

不要

基礎業の習得や資格
を取得しているので

職業訓練で

ミスマッチも
軽減

就職後の
を目指しているので

建設企業への就職

フルハーネス落下体験 保護帽強度体験 安全靴の防滑性体験

・座学・フルハーネス体験、ラクボシステム実演・安全靴、保護帽体験 ※２チームに分かれて⾒学・体験します

先着 30名
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フェイスブックでも配信中
お友達追加をお願いします！

カラーで読みやすいメール講読へ変更されませんか？貴社名・ご担当者
様名・メールアドレス明記の上、zairai@jtha.jp までご連絡ください。
配信停止をご希望の場合は、会社名及びFAX番号、「通信配信停止希
望」とご記入の上、FAXでご連絡下さい。ご連絡のタイミングにより次
月も届く場合がございます。予めご了承下さい。

1.

2.

FAX講読ご利用中のみなさまへ

外国人材の制度活用

厚生労働省 建設労働者緊急育成支援事業

ずっと当社で働いてほしいと思い、将来のためにも試験
にチャレンジさせてみました。受験者は、テストが難し
かったとへこんでいました。問題文の漢字にカナがなく
ほどんど読めなかったそうです。

建設技能労働者の確保・育成対策の一つとして、離職者、新卒者、未就職
卒業者等のうち、建設業での就業を希望している方を全国で募集し、必要
な職業訓練（座学・実技講習+資格取得）を無償で実施した上で、建設業
への就職支援を実施しています。

お知らせ

対策が必要のようです。今後の取組みの参考になさってください。

試験開始に先立ち、試行試験が実施されました。ご協力くださった会員様に、
試験の様子や感想をレポートいただきました。試験はとても難しく、十分な

在住協事務局便り 事務局長 梅村より
9月は岐阜県の瑞穂安全協力会の安全大会や大
分安全協力会役員会に参加させて頂いたほか、
宮崎安全協力会会長様との面談も行いました。
今後も、可能な限り全国どこへでも、在住協の
会員様や在住協へのご入会を検討されている
方々のもとへ伺いたいと思いますので、是非
お声がけ下さい。よろしくお願いします！

2,807

・松本安全協力会様（39件）
・仙台安全協力会様（3件）

We are members!We are members!We are members!

在住協会員数

９ 月

会員数

+22+26
第14期（2023年度）

新規入会の皆様
末永くよろしくお願い致します

新規会員様のご紹介

期首対比前月対比

「特定技能２号評価 “試行”試験」挑戦レポート

このまま日本でずっと働きたいと言っていたので、試験
に参加させてみました。試験はとても難しかったよう
で、大工工事のことだけでなく、基礎に関することなど
建設分野全体の試験だったそうです。

特定技能２号とは…

求人企業用

職業訓練修了者と建設業限定採用支援サイト「GET」の特徴

※HPより

将来を担う人材採用に「GET」をご活用ください

雇用促進情報

訓練参加希望者用
「建設業ウェルカム」

職業訓練修了者
の採用支援シス
テム

在住協�安全衛⽣セミナー
⽇程：2023年12⽉7⽇（⽊）

集合場所：草加駅東⼝（埼⽟県草加市）�集合時間：12：30

お申込みフォームにお名前、
メールアドレス、会社名、
参加人数をご登録ください。

（ゲット）

訓練して、資格をとっ
て、就職する。建設業
の職業訓練情報サイト

「GET」

※詳細は別紙ご案内資料を確認ください

終了後は会費制の忘年会を予定して
 います。（参加は任意です）
　  お申込みをお待ちしております！

体験型セミナー参加者募集！
「ミドリ安全」テクニカルセンターへ訪問

右：宮崎安全協力会会長様

新井様レポート
株式会社新井建設

齋藤様レポート
株式会社きずき

※詳しくは（一社） 建設技能人材機構 【JAC】 HPをご確認下さい

認定されると更新する限り上限なく在留でき、家族も帯同でき
ます。専門技能者として、より長い雇用が可能になります。

（2023年9月12日撮影）
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